
 
 
 
 

La COMMUNE de VALLOUISE-PELVOUX 
Commune touristique - Hautes-Alpes –Parc National des Ecrins-1300 habitants 

RECRUTE 

Moniteur Nageur Sauveteur (MNS) 
et/ou surveillant de baignade BNSSA (H/F) 

 

MISSIONS  
Au sein de l’équipe de la piscine municipale du Freyssinet composée de 5 agents dont 3 
agents en surveillance, vous assurez la surveillance des bassins extérieurs de la piscine, 
ouverte durant la saison estivale. L’ouverture est prévue l’après-midi sur fin juin puis de 
10h30 à 18h30 durant les vacances d’été. 
 

 Réaliser régulièrement les analyses d’eau des bassins 
 Assurer une surveillance continue et rigoureuse lors de l’ouverture au public  
 Assurer la sécurité et la surveillance des utilisateurs dans le cadre du Plan 

d'Organisation de la Surveillance et des Secours (POSS).  
 Accueillir, informer et assister les usagers de manière courtoise et professionnelle.  
 Appliquer, faire respecter les consignes de sécurité, d'hygiène et le règlement intérieur  
 Savoir expliquer les consignes et les faire respecter  
 Intervenir rapidement pour effectuer les 1er secours en cas d'incident ou d'urgence. 
 Ranger le matériel et bâcher la piscine à la fermeture. 

  
PROFIL  
 MNS ou Titulaire du BNSSA et des révisions PSE1 à jour, 
 Qualités relationnelles et sens du service public, 
 Autonomie, capacités d'adaptation, d'organisation et de rigueur, 
 Connaissance avérée des règles de sécurité et d'hygiène d'une piscine  
 Aptitude à gérer une situation conflictuelle  
 Esprit d'équipe, dynamisme, 
 Pratique de langues étrangères appréciée (anglais), 
 Permis B + véhicule 

 
CONDITIONS D’EMBAUCHE 
- Contrat à durée déterminée de mi-juin au 30 aout 2026 ou par période mensuelle. 
- Temps de travail non complet de 25h à 30h par semaine en moyenne sur l’été, 
- Surveillance en solo ou en binôme sur les après-midis d’affluence, 
- Possibilité de donner des cours de natation et aquagym en complément. 
- Salaire base temps complet suivant expérience et qualifications : 1850€ à 2100€ brut  par 

mois au prorata des heures réalisées + indemnité de congés payés  
- Logement à étudier. 

Adresser CV et lettre de motivation avant le 31 mars 2026 à : 
 

Madame le Maire, 2704 route de Pelvoux 05340 VALLOUISE-PELVOUX 
ou par mail à l’adresse : m.artaud@vallouise-pelvoux.fr  


